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CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-17927
CUP: C84D22004670006 
TITOLO DEL PROGETTO: TU6DeiNostri

 

Il giorno 08, del mese di Gennaio, dell’anno 2024
scolastica dell’IC “Isabella Morra” di Valsinni

 n. 1 unità di mentore e orientatore

 n. 1 unità di esperto di matematica per la scuola secondaria di primo grado

 n. 1 unità di madrelingua in lingua inglese

in relazione al progetto TU6DeiNostri

Presidente: Magnani Marzia; 

Componente: Marino Carmela Concetta

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei div
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

  VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO 
SELEZIONE PERSONALE ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER REALIZZAZIONE INTERVENTI VOLTI ALLA 
PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 
DA CODICE CUP  C84D22004670006
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Ministero dell’istruzione  

e del merito 

17927 

TU6DeiNostri 

dell’anno 2024  alle ore 12:00 nell’ufficio della dirigenza
dell’IC “Isabella Morra” di Valsinni, si è riunita la Commissione per la selezione di

unità di mentore e orientatore 

matematica per la scuola secondaria di primo grado

n lingua inglese 

TU6DeiNostri, identificato da codice CUP  C84D22004670006

Marino Carmela Concetta; 

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

 

 

DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENT
SELEZIONE PERSONALE ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER REALIZZAZIONE INTERVENTI VOLTI ALLA 
PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA , RELATIVI AL PROGETTO  TU6DeiNostri

C84D22004670006 

MORRA” 

 

dirigenza dell’Istituzione 
, si è riunita la Commissione per la selezione di:  

matematica per la scuola secondaria di primo grado 

C84D22004670006, nelle persone: 

Istruzione e ricerca, Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

ari territoriali nelle scuole secondarie di primo 
, finanziato dall’Unione europea – Next 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

AVENTI AD OGGETTO  
SELEZIONE PERSONALE ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER REALIZZAZIONE INTERVENTI VOLTI ALLA 

TU6DeiNostri, IDENTIFICATO 



ISTITUTO COMPRENSIVO
Via G.

MTIC83400D@istruzione.it
www.icmorra.edu.it

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Componente: Troyli Maria Rosaria; 

 con Decreto n. 7979 del 27/11/2023
volta al conferimento di n. 10 (dieci)
ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER REALIZZAZIONE INTERVENTI VOLTI ALLA PREVENZIONE DEL
DISPERSIONE SCOLASTICA , RELATIVI AL PROGETTO  TU6DeiNostri
Istruzione e ricerca – Componente 1 
nido alle università» – Investimento 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica» del PNRR, finanziato dall
progetto e comunque entro il 31 /12/202

 in data 15/12/2023 l’Istituzione scolastica ha riaperto i termini con decreto prot. n. 8560 per la 
selezione di:  

 n. 1 unità di mentore e orientatore

 n. 1 unità di esperto di matematica per la scuola secondaria di primo grado

 n. 1 unità di madrelingua in lingua inglese

 in data 15/12/2023 l’Istituzione scolastica ha pubblicato 
8566, del 15/12/2023; 

 l’art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei qu
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

 l’art. 8, del succitato Avviso, 
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 

con Decreto prot. n. 12, del 02/01/202
di  

 n. 1unità di mentore e orientatore

 n. 1 unità di esperto di matematica per la scuola secondaria di primo grado

 n. 1 unità di madrelingua in lingua inglese
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Ministero dell’istruzione  

e del merito 

 

PREMESSO CHE 

27/11/2023, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione 
n. 10 (dieci) incarichi individuali, avente ad oggetto 

ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER REALIZZAZIONE INTERVENTI VOLTI ALLA PREVENZIONE DEL
DISPERSIONE SCOLASTICA , RELATIVI AL PROGETTO  TU6DeiNostri, nell’ambito della Missione 4 

Componente 1 -  «Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili 
Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU

comunque entro il 31 /12/2024 

in data 15/12/2023 l’Istituzione scolastica ha riaperto i termini con decreto prot. n. 8560 per la 

unità di mentore e orientatore 

matematica per la scuola secondaria di primo grado

unità di madrelingua in lingua inglese 

l’Istituzione scolastica ha pubblicato gli Avvisi di selezione 

, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei qu
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 22/12/2023

/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione 

unità di mentore e orientatore 

matematica per la scuola secondaria di primo grado

unità di madrelingua in lingua inglese 

MORRA” 

 

l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione 
, avente ad oggetto SELEZIONE PERSONALE 

ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER REALIZZAZIONE INTERVENTI VOLTI ALLA PREVENZIONE DELLA 
, nell’ambito della Missione 4 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
Next Generation EU, per tutta la durata del 

in data 15/12/2023 l’Istituzione scolastica ha riaperto i termini con decreto prot. n. 8560 per la 

matematica per la scuola secondaria di primo grado 

di selezione prot. n. 8564, 8565 e 

, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i; 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria 
/12/2023»; 

, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione 

matematica per la scuola secondaria di primo grado 
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in relazione al progetto TU6DeiNostri
verbalizzante il Componente Maria Rosaria Troyli

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa
n. 4 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

Avviso 

del 15/12/2023  

Oggetto 

Prot.n 8564 Selezione esperto 
mentore e orientatore

Prot.n 8566 Selezione esperto
matematica per la 
scuola secondaria di 
primo grado  

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 
alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i 
criteri di valutazione di cui all’art. 4, dell’Avviso di selezione 
punteggi attribuiti a ciascuno di essi. 
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Ministero dell’istruzione  

e del merito 

TU6DeiNostri, identificato da codice CUP  C84D22004670006
Maria Rosaria Troyli. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Marzia Magnani dà atto che sono pervenute 
domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

Candidatura 

Selezione esperto 
mentore e orientatore 

1. Persiani Rosanna - prot. 8790 del 21/12/2023 

2. Gentile Elena Maria - prot. 8829 del 22/12/2023

3. Blandi Patrizia_ prot. 8830 del 22

Selezione esperto di 
matematica per la 
scuola secondaria di 

1. Sarli Maristella – prot. 8804 del 22/12/2023

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 
 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i 
, dell’Avviso di selezione prot. n. 8564 e 8566, del 

punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

MORRA” 

 

C84D22004670006; funge da Segretario 

dà atto che sono pervenute 
domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

prot. 8790 del 21/12/2023  

prot. 8829 del 22/12/2023 

22/12/2023 

prot. 8804 del 22/12/2023 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i 
, del 15/12/2023, e i relativi 
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Avviso prot.8566 del 15/12
competenze di base, di motivazione e accompagnamento_ Lingua Italiana e 
Matematica 

CANDIDATO: Sarli Maristella_ Candidato

TITOLI DI STUDIO 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 
attinente l’oggetto dell’incarico  
Diploma di laurea attinente l’oggetto 
dell’incarico(in assenza di laurea 
magistrale) 
Altra laurea  

Specializzazione post-laurea specifica o 
Master di durata annuale o Dottorati di 
ricerca specifici o Corsi di 
perfezionamento coerenti con l'area di 
riferimento 
Abilitazione all’insegnamento e/o 24 
CFU 
TITOLI ED ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 
Numero di anni di servizio (almeno 180 
giorni) di ruolo / non di ruolo in attività 
di insegnamento inerenti il settore 
specifico in scuole facenti parte del 
sistema nazionale di istruzione: 
Esperienze professionali coerenti con 
l’oggetto del bando  
Esperienze professionali (in qualità di 
docente esperto/tutor) in scuole statali o 
parificate nei progetti PON-POR
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Ministero dell’istruzione  

e del merito 

15/12/2023_ ATT-782 - Percorsi di potenziamento delle 
competenze di base, di motivazione e accompagnamento_ Lingua Italiana e 

Sarli Maristella_ Candidato interno ad altra Istituzione Scolastica

 

PUNTI  
(max 20) 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 10 

Diploma di laurea attinente l’oggetto 
di laurea 

8 

punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di 
punti 2 

laurea specifica o 
Master di durata annuale o Dottorati di 
ricerca specifici o Corsi di 
perfezionamento coerenti con l'area di 

punti 2 per ogni titolo fino a un massimo di 
punti 4 

Abilitazione all’insegnamento e/o 24 4 

TITOLI ED ESPERIENZE PUNTI  
(max 80) 

  

Numero di anni di servizio (almeno 180 
giorni) di ruolo / non di ruolo in attività 

inerenti il settore 
specifico in scuole facenti parte del 

p. 2 per anno (fino ad un max di 10 punti)

Esperienze professionali coerenti con p. 2 per ogni attività documentata (fino ad un 
max di 10 punti) 

Esperienze professionali (in qualità di 
docente esperto/tutor) in scuole statali o 

POR-FSE 

p. 2 per ogni attività documentata (fino ad un 
max di 8 punti) 

MORRA” 

 

Percorsi di potenziamento delle 
competenze di base, di motivazione e accompagnamento_ Lingua Italiana e 

interno ad altra Istituzione Scolastica 

Punti 
assegnati 
dalla 
commissione 

10 

 

punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di  

punti 2 per ogni titolo fino a un massimo di  

4 

 

10 punti) 6 

(fino ad un  

(fino ad un 2 
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attinenti all’area di riferimento 
Esperienze professionali coerenti con 
l’oggetto del bando svolte presso 
l’Istituto comprensivo IC Morra _ 
Valsinni  negli anni passati 
Esperienza di collaborazione Con ENTI 
DI FORMAZIONE/ISTITUTI DI 
RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE 
RICONOSCIUTE per esperienze coerenti 
con l’Avviso  
Certificazioni informatiche 
Certificazioni linguistiche 
Coerenza della proposta formativa 
rispetto agli obiettivi del corso 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria: 

CANDIDATO 

Sarli Maristella 
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Ministero dell’istruzione  

e del merito 

coerenti con 
l’oggetto del bando svolte presso 
l’Istituto comprensivo IC Morra _ 

p. 2 per ogni attività documentata (fino ad un 
max di 8 punti) 

Esperienza di collaborazione Con ENTI 
DI FORMAZIONE/ISTITUTI DI 

DUCATIVE 
RICONOSCIUTE per esperienze coerenti 

p. 2 per ogni esperienza, (fino ad un max. 8 
punti) 

p. 2 per titolo (fino ad un max di 8 punti)
p. 2 per titolo (fino ad un max di 8 punti)

Coerenza della proposta formativa Completa 20 
Adeguata 15 

Parziale 8 

TOTALE PUNTEGGIO/100

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

[54/100] 

MORRA” 

 

(fino ad un  

p. 2 per ogni esperienza, (fino ad un max. 8  

8 punti) 8 
punti) 4 

20 

 
TOTALE PUNTEGGIO/100 

 
54/100 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

]  
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Avviso prot.8052 del 28/11/2023_ 

CANDIDATO: Gentile Elena Maria

TITOLI DI STUDIO 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 
attinente l’oggetto dell’incarico  
Diploma di laurea attinente l’oggetto 
dell’incarico(in assenza di laurea 
magistrale) 
Altra laurea  

Specializzazione post-laurea specifica o 
Master di durata annuale o Dottorati di 
ricerca specifici o Corsi di 
perfezionamento coerenti con l'area di 
riferimento 
Abilitazione all’insegnamento e/o 24 
CFU 
TITOLI ED ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 
Numero di anni di servizio (almeno 180 
giorni) di ruolo / non di ruolo in attività 
di insegnamento inerenti il settore 
specifico in scuole facenti parte del 
sistema nazionale di istruzione: 
Esperienze professionali coerenti con 
l’oggetto del bando  
Esperienze professionali (in qualità di 
docente esperto/tutor) in scuole statali o 
parificate nei progetti PON-POR
attinenti all’area di riferimento 
Esperienze professionali coerenti con 
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Ministero dell’istruzione  

e del merito 

del 28/11/2023_ ATT-766 - Percorsi di mentoring e orientamento

CANDIDATO: Gentile Elena Maria_ Candidato esterno 

 

PUNTI 
(max 20) 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 10 

Diploma di laurea attinente l’oggetto 
dell’incarico(in assenza di laurea 

8 

punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di 
punti 2 

laurea specifica o 
Master di durata annuale o Dottorati di 
ricerca specifici o Corsi di 
perfezionamento coerenti con l'area di 

punti 2 per ogni titolo fino a un massimo di 
punti 4 

all’insegnamento e/o 24 4 

TITOLI ED ESPERIENZE PUNTI 
(max 80) 

Numero di anni di servizio (almeno 180 
giorni) di ruolo / non di ruolo in attività 
di insegnamento inerenti il settore 
specifico in scuole facenti parte del 

p. 2 per anno (fino ad un max di 10 punti)

Esperienze professionali coerenti con p. 2 per ogni attività documentata (fino ad un 
max di 10 punti) 

Esperienze professionali (in qualità di 
esperto/tutor) in scuole statali o 

POR-FSE 

p. 2 per ogni attività documentata
(fino ad un max di 8 punti) 

Esperienze professionali coerenti con p. 2 per ogni attività documentata

MORRA” 

 

Percorsi di mentoring e orientamento 

Punti 
assegnati 
dalla 
commissione 

 

8 

un massimo di  

punti 2 per ogni titolo fino a un massimo di  

 

 

10 punti)  

(fino ad un  

p. 2 per ogni attività documentata  

p. 2 per ogni attività documentata  
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l’oggetto del bando svolte presso 
l’Istituto comprensivo IC Morra _ 
Valsinni  negli anni passati 
Esperienza di collaborazione Con ENTI 
DI FORMAZIONE/ISTITUTI DI 
RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE 
RICONOSCIUTE per esperienze coerenti 
con l’Avviso  
Certificazioni informatiche 
Certificazioni linguistiche 
Coerenza della proposta formativa 
rispetto agli obiettivi del corso 

CANDIDATO: Persiani Rosanna

TITOLI DI STUDIO 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 
attinente l’oggetto dell’incarico  
Diploma di laurea attinente l’oggetto 
dell’incarico(in assenza di laurea 
magistrale) 
Altra laurea  

Specializzazione post-laurea specifica o 
Master di durata annuale o Dottorati di 
ricerca specifici o Corsi di 
perfezionamento coerenti con l'area di 
riferimento 
Abilitazione all’insegnamento e/o 24 
CFU 
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Ministero dell’istruzione  

e del merito 

l’oggetto del bando svolte presso 
comprensivo IC Morra _ 

(fino ad un max di 8 punti) 

Esperienza di collaborazione Con ENTI 
DI FORMAZIONE/ISTITUTI DI 
RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE 
RICONOSCIUTE per esperienze coerenti 

p. 2 per ogni esperienza,  
(fino ad un max. 8 punti) 

p. 2 per titolo (fino ad un max di 8 punti)
p. 2 per titolo (fino ad un max di 8 punti)

Coerenza della proposta formativa Completa 20 
Adeguata 15 

Parziale 8 

TOTALE PUNTEGGIO/100

 

CANDIDATO: Persiani Rosanna_ Candidato esterno 

PUNTI 
(max 20) 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 10 

Diploma di laurea attinente l’oggetto 
dell’incarico(in assenza di laurea 

8 

punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di 
punti 2 

laurea specifica o 
Master di durata annuale o Dottorati di 
ricerca specifici o Corsi di 
perfezionamento coerenti con l'area di 

punti 2 per ogni titolo fino a un massimo di 
punti 4 

Abilitazione all’insegnamento e/o 24 4 

MORRA” 

 

 

8 punti)  
8 punti)  

20 

 
TOTALE PUNTEGGIO/100 

 
28/100 

Punti 
assegnati 
dalla 
commissione 

10 

 

punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di  

fino a un massimo di  
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TITOLI ED ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 
Numero di anni di servizio (almeno 180 
giorni) di ruolo / non di ruolo in attività 
di insegnamento inerenti il settore 
specifico in scuole facenti parte del 
sistema nazionale di istruzione: 
Esperienze professionali coerenti con 
l’oggetto del bando  
Esperienze professionali (in qualità di 
docente esperto/tutor) in scuole statali o 
parificate nei progetti PON-POR
attinenti all’area di riferimento 
Esperienze professionali coerenti con 
l’oggetto del bando svolte presso 
l’Istituto comprensivo IC Morra _ 
Valsinni  negli anni passati 
Esperienza di collaborazione Con ENTI 
DI FORMAZIONE/ISTITUTI DI 
RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE 
RICONOSCIUTE per esperienze coerenti 
con l’Avviso  
Certificazioni informatiche 
Certificazioni linguistiche 
Coerenza della proposta formativa 
rispetto agli obiettivi del corso 

 

CANDIDATO: Blandi Patrizia_

TITOLI DI STUDIO 

COMPRENSIVO “ISABELLA MORRA”
G. Fortunato,6 – 75029 VALSINNI (MT) 

Tel. Segreteria 0835 234507  
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Ministero dell’istruzione  

e del merito 

TITOLI ED ESPERIENZE PUNTI 
(max 80) 

Numero di anni di servizio (almeno 180 
giorni) di ruolo / non di ruolo in attività 
di insegnamento inerenti il settore 

in scuole facenti parte del 

p. 2 per anno (fino ad un max di 10 punti)

Esperienze professionali coerenti con p. 2 per ogni attività documentata (fino ad un 
max di 10 punti) 

(in qualità di 
docente esperto/tutor) in scuole statali o 

POR-FSE 

p. 2 per ogni attività documentata (fino ad un 
max di 8 punti) 

Esperienze professionali coerenti con 
svolte presso 

l’Istituto comprensivo IC Morra _ 

p. 2 per ogni attività documentata (fino ad un 
max di 8 punti) 

Esperienza di collaborazione Con ENTI 
DI FORMAZIONE/ISTITUTI DI 
RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE 

nze coerenti 

p. 2 per ogni esperienza, (fino ad un max. 8 
punti) 

p. 2 per titolo (fino ad un max di 8 punti)
p. 2 per titolo (fino ad un max di 8 punti)

formativa Completa 20 
Adeguata 15 

Parziale 8 

TOTALE PUNTEGGIO/100

Blandi Patrizia_ Candidato esterno 

PUNTI 
(max 20) 

MORRA” 

 

 

10 punti)  

(fino ad un  

(fino ad un  

(fino ad un  

p. 2 per ogni esperienza, (fino ad un max. 8 4 

8 punti)  
8 punti)  

20 

 
TOTALE PUNTEGGIO/100 

 
34/100 

Punti 
assegnati 
dalla 
commissione 



ISTITUTO COMPRENSIVO
Via G.

MTIC83400D@istruzione.it
www.icmorra.edu.it

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 
attinente l’oggetto dell’incarico  
Diploma di laurea attinente l’oggetto 
dell’incarico (in assenza di laurea 
magistrale) 
Altra laurea  

Specializzazione post-laurea specifica o 
Master di durata annuale o Dottorati di 
ricerca specifici o Corsi di 
perfezionamento coerenti con l'area di 
riferimento 
Abilitazione all’insegnamento e/o 24 
CFU 
TITOLI ED ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 
Numero di anni di servizio (almeno 180 
giorni) di ruolo / non di ruolo in attività 
di insegnamento inerenti il settore 
specifico in scuole facenti parte del 
sistema nazionale di istruzione: 
Esperienze professionali coerenti con 
l’oggetto del bando  
Esperienze professionali (in qualità di 
docente esperto/tutor) in scuole statali o 
parificate nei progetti PON-POR
attinenti all’area di riferimento 
Esperienze professionali coerenti con 
l’oggetto del bando svolte presso 
l’Istituto comprensivo IC Morra _ 
Valsinni  negli anni passati 
Esperienza di collaborazione Con ENTI 
DI FORMAZIONE/ISTITUTI DI 
RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE 
RICONOSCIUTE per esperienze coerenti 
con l’Avviso  
Certificazioni informatiche 
Certificazioni linguistiche 
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G. Fortunato,6 – 75029 VALSINNI (MT) 
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Laurea magistrale o vecchio ordinamento 10 

Diploma di laurea attinente l’oggetto 
(in assenza di laurea 

8 

punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di 
punti 2 

laurea specifica o 
Master di durata annuale o Dottorati di 
ricerca specifici o Corsi di 
perfezionamento coerenti con l'area di 

punti 2 per ogni titolo fino a un massimo di 
punti 4 

Abilitazione all’insegnamento e/o 24 4 

TITOLI ED ESPERIENZE PUNTI 
(max 80) 

Numero di anni di servizio (almeno 180 
giorni) di ruolo / non di ruolo in attività 
di insegnamento inerenti il settore 
specifico in scuole facenti parte del 

p. 2 per anno (fino ad un max di 10 punti)

Esperienze professionali coerenti con p. 2 per ogni attività documentata (fino ad un 
max di 10 punti) 

Esperienze professionali (in qualità di 
docente esperto/tutor) in scuole statali o 

POR-FSE 

p. 2 per ogni attività documentata (fino ad un 
max di 8 punti) 

Esperienze professionali coerenti con 
l’oggetto del bando svolte presso 
l’Istituto comprensivo IC Morra _ 

p. 2 per ogni attività documentata (fino ad un 
max di 8 punti) 

Esperienza di collaborazione Con ENTI 
DI FORMAZIONE/ISTITUTI DI 
RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE 
RICONOSCIUTE per esperienze coerenti 

p. 2 per ogni esperienza, (fino ad un max.
punti) 

p. 2 per titolo (fino ad un max di 8 punti)
p. 2 per titolo (fino ad un max di 8 punti)

MORRA” 

 

10 

 

punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di  

punti 2 per ogni titolo fino a un massimo di  

4 

 

10 punti)  

(fino ad un  

(fino ad un  

(fino ad un  

p. 2 per ogni esperienza, (fino ad un max. 8  

8 punti)  
8 punti)  



ISTITUTO COMPRENSIVO
Via G.

MTIC83400D@istruzione.it
www.icmorra.edu.it

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Coerenza della proposta formativa 
rispetto agli obiettivi del corso 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 
stila la seguente graduatoria: 

CANDIDATO 

Persiani Rosanna 

Gentile Elena Maria

Blandi Patrizia 

Poiché per quanto riguarda la Selezione di madrelingua in lingua inglese, non è stato soddisfatto  il 
fabbisogno in termini di unità di esperti, si reputa necessario la riapertura dei termini ferme restando  le 
domande già presentate. 
 
Alle ore 15:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta 
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali 
proceduta selettiva. 

Letto, confermato e sottoscritto, 

Valsinni, lì 08/01/2024   

Presidente: Marzia Magnani (firma digitale)

Componente: Maria Rosaria Troyli (firma digitale)

Componente: Carmela Concetta Marino

COMPRENSIVO “ISABELLA MORRA”
G. Fortunato,6 – 75029 VALSINNI (MT) 
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Coerenza della proposta formativa Completa 20 
Adeguata 15 

Parziale 8 

TOTALE PUNTEGGIO/100

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

 34/100 

Maria 28/100 

22/100 

Poiché per quanto riguarda la Selezione di madrelingua in lingua inglese, non è stato soddisfatto  il 
fabbisogno in termini di unità di esperti, si reputa necessario la riapertura dei termini ferme restando  le 

, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta 
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente 

Marzia Magnani (firma digitale)      

(firma digitale) 

Carmela Concetta Marino (firma digitale) 

MORRA” 

 

8 

 
TOTALE PUNTEGGIO/100 

 
22/100 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

 

 

 

Poiché per quanto riguarda la Selezione di madrelingua in lingua inglese, non è stato soddisfatto  il 
fabbisogno in termini di unità di esperti, si reputa necessario la riapertura dei termini ferme restando  le 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta 
e della documentazione della presente 
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