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E, p.c. AID.S.G.A

OGGETTO: Avviso 2 di reclutamento tutor interni ed esterni.

Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30/08/2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”.
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — 10.2.2°-FSEPON-
BA-2024-23 — Nota 134894 del 21/11/2023 ( DM 176 del 30/08/2023) — Agenda Sud

Codice Progetto: 10.2.2°-FSEPON-BA-2024-23
Titolo Progetto: La mia scuola ... un’Opportunita
CUP: C84D23002350001

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30/08/2023, n. 176 — ¢.d. “Agenda SUD”. Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse [ — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2;

la Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023;

la proposta progettuale presentata da questa Istituzione scolastica 10.2.2°-FSEPON-BA-2024-23 —
La mia scuola ... un’Opportunita

la nota MIM prot. AOOGABMI — 16058 del 05/02/2024 Obiettivi 10.2.2° Competenze di base, quale
formale autorizzazione del progetto per un importo totale di € 49.987,20;

il Programma Annuale 2024 approvato con delibera n. 23 del Consiglio di Istituto del
14/02/2024;
’assunzione a bilancio del progetto “La mia scuola ... un’Opportunita” prot. n. 2458 del 18/03/2024;

le Disposizioni e Istruzioni per 1’attuazione dei progetti finanziati dal PON presenti nell’apposita
sezione PON- Fondi Strutturali Europei del portale Istruzione del sito del MI;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. art.7;

VISTO il Decreto 129/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,
art.43-48 attivita negoziale;

VISTE le Linee guida PON 2014-2020 dell’ Autorita di gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria e in particolare la Scheda 5 Procedura
per il conferimento di incarichi nell’ambito dei progetti;

VISTO 1l decreto di riapertura prot. n. 3453 DEL 27/04/2024

INDICE

una selezione per il reclutamento di n. 3 tutor da impegnare nella realizzazione dei sotto-elencati moduli
nell’ambito del progetto a carico del FSE “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
Codice 10.2.2A-FSEPONBA-2024-23 La mia scuola ... un’Opportunita.

Art. 1 - Premessa
Le premesse sono parte integrante del presente atto

Art. 2 - Oggetto
Il presente avviso ha per oggetto il reclutamento di n. 10 Docenti Esperti ¢ n. 10 Docenti Tutor, cui conferire
contratto di prestazione d’opera, per realizzazione delle seguenti attivita modulari:
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"Pv

Modulo 1 — Italiano per stranieri — Futuro Semplice
Modulo di 30 ore destinato a max n. 16 alunni di scuola primaria_plesso Rotondella

Profilo Requisiti d’accesso
N. I Tutor

Competenze informatiche e conoscenza delle
Compenso orario omnicomprensivo | piattaforme PON
€ 30,00

Modulo 4 — Lingua Madre — A Spasso con i Libri_ Colobraro
Modulo di 30 ore destinato a max n. 20 alunni di scuola primaria_ plesso Colobraro

Profilo Requisiti d’accesso

N. I Tut . .
utor Competenze informatiche e conoscenza delle

) ) ) iattaforme PON
Compenso orario omnicomprensivo p

€ 30,00

Modulo 9 — Matematica — MAT... un gioco da ragazzi_ Rotondella
Modulo di 30 ore destinato a max n. 20 alunni di scuola primaria_plesso Rotondella

Profilo Requisiti d’accesso

N. 1 Tut : .
utor Competenze informatiche e conoscenza delle

. ) ) iattaforme PON
Compenso orario omnicomprensivo p

€ 30,00

Il Docente Tutor lavorera in affiancamento all’esperto interno individuato e dovra occuparsi di:

e Espletare con diligenza e puntualita il proprio incarico secondo il calendario predisposto;

e Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

e Facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e collaborare con 1’esperto nella conduzione delle
attivita del modulo formativo;

e Curare la tenuta del registro didattico e assicurarsi che vengano annotate le presenze e le firme degli
esperti e la propria, ’orario d’inizio e fine della lezione;

e Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo dello standard previsto;
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e Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

e Collaborare con I’esperto nelle azioni di valutazione/certificazione degli esiti formativi dei corsisti;

e (Collaborare con I’esperto nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze
iniziali, in itinere e finali;

e Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare;

e Trattenersi fino al termine delle attivita vigilando sull’uscita dei corsisti;

e Esplicare eventuali altri compiti specifici di natura sporadica, per I’ottimizzazione dell’azione formativa
che si determinano in itinere;

e Svolgere, senza alcuna riserva, 1’incarico secondo il calendario predisposto e approvato;

e Assicurare la sua disponibilita per ’intera durata del progetto

e Rispettare le norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse venire
a conoscenza nel corso del suo incarico;

e FElaborare timesheet e relazione dell’attivita svolta.

Si precisa che il cronoprogramma dettagliato del periodo di svolgimento di ogni singolo modulo potrebbe essere
soggetto a variazioni e/o altre indicazioni e disposizioni sopraggiunte € non preventivabili, che verranno,
comungue, opportunamente € tempestivamente comunicate.

Art. 3 - Conferimento Incarichi e retribuzione
La retribuzione oraria per I’incarico di “Docente tutor” ¢ di 30,00 € lordo stato secondo quanto indicato nella
nota MIM prot. AOOGABMI n. 16058 del 5.02.2024 di formale autorizzazione del progetto.

Alla stipula del contratto, 1 soggetti interessati dovranno dichiarare la disponibilita a svolgere 1’incarico senza
riserva e secondo il calendario predisposto dalla Scuola assicurando altresi la propria presenza negli incontri
propedeutici all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni conclusive del Progetto

Il numero di ore imputate sara di n. 30 per ogni modulo.

L’Istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione
del progetto previsto.

I candidati selezionati stipuleranno con I’Istituzione scolastica un regolare contratto (Lettera di Incarico),
attraverso il quale si definira il numero degli interventi in aula, la sede, il monte ore, le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione e il compenso.

11 trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto,
previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque,
solo a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi.
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La retribuzione sara comunque commisurata alle ore effettive di prestazione lavorativa. 11 docente individuato, ¢
destinatario dell’incarico, dovra ottemperare a tutti gli obblighi del ruolo.

Art. 4 — Periodo di svolgimento
11 periodo di realizzazione dei moduli ricade nell’anno scolastico 2023/24; 1 moduli formativi saranno svolti in
orario extrascolastico pomeridiano, secondo il calendario che sara comunicato dal Gruppo di lavoro.

Art. 5 - Modalita e termini di partecipazione
Gli interessati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 05/05/2024 1a propria domanda (All. A)
per I’incarico che si intende ricoprire corredata di curriculum vitae europeo, fotocopia di un documento di
riconoscimento in corso di validita e griglia di valutazione (All. B), debitamente compilata a mezzo PEC
all’indirizzo mtic83400d@pec.istruzione.it , oppure brevi manu in segreteria in busta chiusa sulla quale dovra
essere riportata la dicitura “Candidatura ESPERTO/TUTOR FSE PON cod. prog. 10.2.24-FSEPON-BA-2024-
23— NOME MODULO”
La domanda, inoltre, dovra contenere 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla Legge
196/03 ¢ 679/2016 Reg. UE e la disponibilita a svolgere 1’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato
dall’Istituto.
In presenza di piu istanze, verra effettuata una valutazione comparativa dei curriculum presentati, sulla base dei
titoli culturali e professionali prodotti, attraverso I’assegnazione di un punteggio a ciascuna delle voci indicate
nella tabella di cui all’art. 7 del presente avviso.

Art. 6 - Motivi di inammissibilita ed esclusione
Sono causa di inammissibilita ed esclusione:
— domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;
— assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita;
— mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione e sul curriculum vitae;
— altri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.

Art. 7 - Valutazione delle candidature e pubblicazione della graduatoria
La selezione tra tutte le candidature pervenute avverra in base alle esperienze maturate e ad insindacabile giudizio
di una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del presente bando, tenendo conto dei
requisiti e dei criteri secondo la tabella di valutazione che segue:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PROFILO DI TUTOR

Titolo d’accesso Punti
Laurea Magistrale o Specialistica 10
Laurea Triennale 8
Diploma 5
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Certificazioni europee informatiche (ECDL/Eipass), Punti 2 per certificazione,
max
4 pp
Competenze Certificate Punti
Corsi di Perfezionamento Punti 1 per corso, max 3 pp
Master Post-Universitario (1500 ore o 60 CFU) Punti 2 per master, max 4 pp
Corso di formazione/aggiornamento Punti 2 per corso, max 4 pp
Certificazioni europee linguistiche (C1, C2) Punti 2 per certificazione,
max
4 pp
Esperienze Documentabili Punti
Esperienza Tutor PON Punti 5 per ogni esperienza,
max 30 punti
Esperienza TUTOR/Valutatore PON Punti 3 per ogni esperienza,
max 15 punti
Anni di insegnamento c¢/o questa Istituzione Punti 2 per ogni anno, max 20
punti
Anni di insegnamento c/o altra Istituzione Punti 1 per ogni anno, max
10
punti

Saranno rispettate, ai sensi della normativa vigente, i seguenti ordini di priorita nella valutazione candidature:
1. Personale scolastico interno all’Istituzione Scolastica;

2. Personale scolastico appartenente ad altre Istituzioni scolastiche (collaborazioni plurime);

3. Persona, ditta o Associazione esterna.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo I’ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di attribuire ’incarico anche in presenza di una sola candidatura
pervenuta.

All’esito delle operazioni di valutazione sara redatta la graduatoria provvisoria unica, in relazione al punteggio
complessivo riportato.

A parita di punteggio, avra precedenza il candidato di minore eta.
La graduatoria sara pubblicata all’ Albo e sul sito web dell’Istituzione scolastica. Sara possibile produrre ricorso,

entro 7 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria. Trascorso tale termine, senza reclami scritti, si
procedera alla nomina degli interessati.
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I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati
nella domanda da parte della commissione. Non sono ammessi reclami per I’inserimento di nuovi titoli valutabili
o per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari.

In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito.

Art. 8 - Tutela della Privacy e RUP
Ai sensi del D.Igs.196/2003 ¢ del GDPR (Regolamento UE 2016/679) i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso 1’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi
dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare
lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode
dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Ai sensi dell’art. 125 comma 2 ¢ dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 ¢ s.m.¢ i. ¢ dell’art. 5 della legge 241 del 7
agosto 1990, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa Marzia Magnani.

Art. 9 - Pubblicizzazione
Il presente avviso viene pubblicizzato all’ Albo on line e sezione di Amministrazione trasparente, “Bandi di gara
e contratti” sul sito web della scuola.

La Dirigente Scolastica

Marzia Magnani
Documento firmato digitalmente
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